STATUT
STOWARZYSZENIA ,KRAKOWSKA KOSZYKOWKA MLODZIEZOWA”
Z DNIA 01 CZERWCA 2018 R.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1
1. "Krakowska Koszykéwka Miodziezowa" zwane dalej "Stowarzyszeniem" posiada osobowosé
prawng. Stowarzyszenie dziata w oparciu o obowigzujace przepisy prawa polskiego, w szczegolnosci
w oparciu o ustawe z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawe z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie, a takze na podstawie postanowien niniejszego statutu oraz aktéw wewnetrznych
swoich wtadz.
2. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.
3. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
4. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak, barw, godia i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
ktére podlegajg ochronie prawne;.

§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakéw
3. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalnos$¢ takze poza granicami kraju.
§3

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw moze Stowarzyszenie zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich czionkow.

§4
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizaciji, jezeli uczestnictwo
w tych organizacjach nie narusza zobowigzan wynikajgcych z umow miedzynarodowych, ktérych
Rzeczpospolita Polska jest strona.
2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, bgdz wystgpieniu z nich decyduje Walne
Zebranie Cztonkow wiekszoscig kwalifikowang co najmniej 2/3 gtoséw czionkdéw zwyczajnych
biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

§5
1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
2) promocja i organizacja wolontariatu,
3) promocja zdrowego stylu zycia wolnego od uzaleznien,
4) ksztattowanie odpowiedniej osobowosci cztowieka poprzez kulture fizyczng i sport,
5) dziatalno$¢ majgca na celu integracje osob niepetnosprawnych, dziatalnosé na rzecz wyréwnywania
szans 0s0Ob niepetnosprawnych oraz uaktywnianie oséb niepetnosprawnych.
2. Wyzej wymienione cele bedg realizowane w szczegdlnosci na rzecz dzieci i mtodziezy.

§6
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) inicjowanie, organizowanie, prowadzenie lub finansowanie zaje¢ sportowych dla réznych grup
wiekowych,
2) inicjowanie, organizowanie, prowadzenie lub finansowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
3) wypowiadanie sie w sprawach publicznych zwigzanych z celami Stowarzyszenia,
4) wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym, Srodkami
masowego przekazu,
5) inicjowanie, organizowanie, prowadzenie lub finansowanie obozéw sportowych,
6) inicjowanie, organizowanie, prowadzenie lub finansowanie wspotzawodnictwa sportowego,
7) inicjowanie, organizowanie, prowadzenie lub finansowanie wycieczek, zlotéw, rajdéw i innych
form wypoczynku i rekreaciji,
8) angazowanie wolontariuszy w dziatalnos¢ statutowa,



9) inicjowanie, organizowanie, prowadzenie lub finansowanie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej
oraz edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemoéw uzaleznieh, w szczegdlnosci dla dzieci i
mitodziezy,

10) inicjowanie, organizowanie, prowadzenie Ilub finansowanie realizowania prozdrowotnych
programéw sportowo-rekreacyjnych dla ré6znych grup i Srodowisk spotecznych,

11) wspotdziatanie z osobami prawnymi i fizycznymi prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarcza,

12) gromadzenie, pomnazanie i efektywne wykorzystywanie srodkéw finansowych i rzeczowych
pochodzgcych ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow, dochodéw z wiasnej
dziatalnosci, dochoddéw z majgtku stowarzyszenia, ze Srodkéw publicznych i prywatnych,

krajowych i zagranicznych oraz dotaciji.

§7
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, wedtug ogdinych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wytacznie realizacji
celdw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego czionkow.
2. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest:
1) PKD 47.99.Z — Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami
i targowiskami,
2) PKD 49.39.Z — Pozostaly transport Igdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany,
3) PKD 77.21.Z — Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego,
4) PKD 79.12.Z — Dziatalno$¢ organizatorow turystyki,
5) PKD 85.51.Z — Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,
6) PKD 93.11.Z — Dziatalnos$¢ obiektéw sportowych,
7) PKD 93.12.Z — Dziatalno$¢ klubéw sportowych,
8) PKD 93.13.Z — Dziatalnos$¢ obiektéw stuzgcych poprawie kondyciji fizycznej,
9) PKD 93.19.Z — Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,
10) PKD 94.99.Z - Dziatalnos¢ pozostatych organizacji czionkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

§8
Stowarzyszenie nie moze wykorzystywaé zgromadzonych srodkéw do udzielania pozyczek na rzecz
czlonkéow Stowarzyszenia, jej pracownikow, czy tez innych o0s6b fizycznych i prawnych
wspotpracujgcych ze Stowarzyszeniem.
Rozdziat Ill
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§9

1. Cztlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§ 10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkdw zwyczajnych,
2) cztonkéw wspierajgcych,
3) cztonkéw honorowych.
§ 11

1. Czlonkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna bedgca obywatelem polskim, jak réwniez
cudzoziemiec, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, posiadajgca petna zdolno$¢ do czynno$ci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktéra spetnia wymogi realizacji statutowych celow
Stowarzyszenia okreslonych w § 5 i § 6 Statutu. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢
takze matoletni posiadajgcy ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, z tym, ze matoletni ponizej
16 roku zycia moze by¢ czionkiem Stowarzyszenia jedynie za zgodg rodzicow lub opiekunéw
prawnych, wyrazong na pismie.

2. Przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia,
po uznaniu spetnienia wymogow Statutu w zakresie czlonkostwa, podjetej zwykta wiekszoscig gtosow,
na podstawie pisemnej deklaracji ztozonej przez kandydata na cztonka i popartej pozytywng opinig
trzech czlonkéw Stowarzyszenia wyrazong w formie pisemne;.

3. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, identyfikujgca sie z celami
statutowymi Stowarzyszenia i wspierajgca finansowo lub rzeczowo jego dziatalnos¢, przyjeta do



Stowarzyszenia w trybie przewidzianym dla czlionkdw zwyczajnych. Osoba prawna dziala w
Stowarzyszeniu przez swojego prawnego przedstawiciela.

4. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, niezaleznie od posiadanego obywatelstwa,
ktéra w uznaniu szczegolnych zastug dla Stowarzyszenia moze otrzymac ten status na mocy uchwaty
podjetej przez Walne Zebranie Czionkow zwyktg wigkszoscig gtosow. Cztonek honorowy zwolniony
jest z obowigzku ponoszenia skfadek cztonkowskich. Pozbawienie statusu czionka honorowego
nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw, podjetej w gtosowaniu jawnym.

§12
1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,
2) uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach i innych spotkaniach organizowanych przez
wladze Stowarzyszenia,
3) uczestniczenia w inicjowanych, organizowanych, prowadzonych Iub finansowanych przez
Stowarzyszenie zajeciach sportowych dla réznych grup wiekowych, wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy, obozach sportowych, wspoétzawodnictwie sportowym, wycieczkach, zlotach, rajdach i
innych formach wypoczynku i rekreacji,
4) zgtaszanie opinii, wnioskéw i postulatéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,
5) korzystania z urzgdzen, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,
6) postugiwania sie legitymacjg i noszenia odznaki cztonkowskiej,
7) zaskarzenia do Walnego Zebrania Cztonkéw, uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia o skresleniu z listy
czionkéw lub wykluczenia ze Stowarzyszenia.
2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia
2) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) regularnego optacania skfadek i innych swiadczen obowigzujgcych w Stowarzyszeniu.

§13
1. Cztonkowie zwyczajni ponizej 18 roku zycia, nie majg prawa do udziatu w gtosowaniu na walnym
Zebraniu Cztonkoéw Stowarzyszenia, jak réwniez nie majg czynnego i biernego prawa wyborczego do
wladz Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie honorowi i wspierajgcy majg wszystkie prawa cztonkdw zwyczajnych, poza prawem
gtosu na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia, oraz biernym i czynnym prawem wyborczym, a
takze korzystaniem z majatku i pomocy Stowarzyszenia.

§ 14
1. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie Zarzadowi,
2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego,
3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajgcy 6 miesiecy,
4) wykluczenia ze Stowarzyszenia przez Zarzad, w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia
zasad statusowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminéw,
5) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego, orzekajgcego kare
dodatkowg w postaci pozbawienia praw publicznych,
6) pozbawienia cztonkostwa honorowego, w wyniku uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,
7) rozwigzania, likwidacji lub upadtosci Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwate w przedmiocie wykluczenia cztonka Stowarzyszenia na
pisemny wniosek co najmniej pieciu cztionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia ziozony Zarzgdowi, a
takze z wlasnej inicjatywy. Uchwata o wykluczeniu czionka zarzadu Stowarzyszenia podejmowana jest
zwyktg wiekszoscig gtosow. W uchwale Zarzad podaje przyczyne wykluczenia cztonka.
3. Czlonek Stowarzyszenia wobec ktérego zostat ziozony wniosek o wykluczenie, moze zostac
zawieszony w prawach czionka na mocy uchwaly Zarzadu, do czasu wydania ostatecznej decyzji w
przedmiocie wykluczenia. Uchwata Zarzadu w przedmiocie zawieszenia czlonka Stowarzyszenia
okreslona w ust. 3 oraz 4 niniejszego paragrafu podejmowana jest zwykig wiekszoscig gtosow.
4. Osoba wykluczona lub zawieszona w prawach cztonka, w terminie 14 dni od dnia doreczenia jej
stosownej uchwaty, ma prawo wniesienia odwotfania do Komisji Rewizyjnej. Komisja Rewizyjna
rozpatruje odwotanie w terminie 30 dni od daty jego otrzymania i informuje pisemnie o podjetej decyzji
Zarzad oraz osobe, ktéra wniosta 5 odwofanie. Do czasu rozpatrzenia odwotania, czionka



Stowarzyszenia uznaje sie za zawieszonego w prawach cztonka. Pozytywne rozpatrzenie odwotania
przez Komisje Rewizyjng przywraca petne prawa czionkowskie.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§15
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czionkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Jednoczesnie mozna by¢ cztonkiem tylko jednej z wtadz Stowarzyszenia, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2 3.

§ 16
1. Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybér odbywa sie w gtosowaniu tajnym,
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Wybdér wiradz nastepuje sposrdod nieograniczonej liczby
kandydatow.
2. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w gtosowaniu
jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
czionkoéw (kworum). W razie réownych ilosci glosow rozstrzyga gtos przewodniczgcego zebrania.
Zgromadzeni mogg uchwali¢ gtosowanie tajne.

§17
W razie, gdy sklad wiladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali czionkowie
organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej niz potowe skfadu organu.

§18
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:
1) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
2) z gtosem doradczym — czionkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie.
3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzgd powiadamiania cztonkéw co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania Cztonkéw.
4. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czionkéw zapadajg przy obecnosci liczby cztonkéw okreslonej w
§ 16 ust. 2.
5. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos.

§19
1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje sie raz w roku. Natomiast Walne Zebranie
Cztonkow sprawozdawczo-wyborcze raz na 5 lat.
3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac sie w kazdym czasie, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztionkéw zwotuje Zarzad:
1) z wtasnej inicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) na umotywowanie zgdanie, co najmniej 1/5 cztonkéw zwyczajnych.
6. W przypadkach okreslonych w ust. 5 pkt. 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢
zwotane nie pozniej niz w ciggu 30 dni od daty ztozenia odpowiedniego zgdania Zarzadowi.
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.

§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegélnosci:
1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
2) uchwalenie statutu i jego zmian,
3) uchwalenie regulaminéw wiadz Stowarzyszenia,



4) uchwalenie budzetu,

5) wybor i odwotywanie cztonkéw wtadz Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

7) udzielenie absolutorium Zarzgdowi i Komisji Rewizyjne;j,

8) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych swiadczen,

9) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztionkéw Stowarzyszenia lub jego wiadze,
10) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich od uchwat Zarzadu,

11) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

12) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

13) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
14) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

§ 21
1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkow.
2. Zarzad sktada sie z 3-5 czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzgdu.
3. Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie za petnione funkcje.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§ 22
Do zakresu dziatania Zarzadu naleza:
1) realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Czionkow,
2) okreslanie szczegdtowych kierunkéw dziatania,
3) ustalanie budzetéw i preliminarzy,
4) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
5) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego,
6) powotywanie komisji, zespotéw oraz okreslanie ich zadan,
7) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
8) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
9) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie, wykluczanie),
10) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
11) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
12) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§23
1. Komisja Rewizyjna jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw, w tym Przewodniczgcego Komisji Rewizyjne;j.
3. Nie mozna fgczy¢ czionkostwa w Komisji Rewizyjnej ze stosunkiem pracy ze Stowarzyszeniem.

§24
Do zakresu dziatanie Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli i lustracji,
3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w razie stwierdzenia
niewywigzania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zgdania zwotania
zebrania (posiedzenia) Zarzadu,
4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie lub trybie
ustalonym statutem,
5) sktadanie na Walnym Zebraniu Czionkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowie udzielenia)
absolutorium Zarzgdowi,
6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdow.

§ 25
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu.



§ 26
W przypadkach okreslonych w § 24 Walne Zebranie Czionkéw winno by¢é zwotane w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zgdania, a zebrania (posiedzenia) Zarzadu nie pdzniej niz w
terminie 14 dni od daty zgtoszenia zadania.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§27
1. Zrédtami powstania majatku stowarzyszenia sg:
1) sktadki cztonkowskie,
2) dobrowolne wptaty cztonkow,
3) dotacje, darowizny, spadki, zapisy, a takze srodki pochodzgce z innych udokumentowanych zrédet,
4) wptywy z ofiarnosci publiczne;j,
5) ruchomosci i nieruchomosci uzyskane ze srodkéw wymienionych powyzej,
6) inne wplywy z dziatalnosci statutowej, w tym dochody z wiasnej dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia.
2. Srodki pieniezne, niezalezne od zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane wytgcznie na
koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezgcych potrzeb, jak
najszybciej przekazane na konto.
3. Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca | kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci
cztonkowie wptacajg sktadki, wedtug zasad okreslonych przez Zarzad, w ciggu 14 dni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢, zgodng z obowigzujgcymi
przepisami.

§28

Kazdy z cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia dziatajgcy samodzielnie jest upowazniony do sktadania, w
imieniu Stowarzyszenia, oswiadczeh woli we wszystkich sprawach, w tym zaciggania zobowigzan
majgtkowych, zawierania umoéw i udzielania petnomocnictw. Do reprezentowania Stowarzyszenia na
zewnatrz, w tym do skiladania oswiadczeh woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych
Stowarzyszenia, uprawniony jest kazdy z czionkéw Zarzadu Stowarzyszenia dziatajgcy samodzielnie.
Oswiadczenia sktadane Stowarzyszeniu oraz doreczenia pism Stowarzyszeniu mogg by¢ dokonywane
wobec jednego czionka Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 29
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci gtoséw 2/3, przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.
2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem
Walnego Zgromadzenia Czionkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkéw. Do zawiadomienia okreslonego w § 18 ust. 3 nalezy
zatgczy¢ projekt stosowanych uchwat.
3. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposéb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.
4. W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie,
majg odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach.

Statut przyjeto uchwatg Nr 2 Zebrania Zatozycielskiego ,Krakowska Koszykowka Mtodziezowa” z dnia
01 czerwca 2018r. w sprawie uchwalenia statutu.



